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ESTATUTO SOCIAL

Associacio Crista Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir

CAPITULO PRIMEIRO
Nome e Natureza Juridica

Art. 1° - Sob a denominagio de Associagfio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir, ou
pela forma abreviada A.C.E.S, fica instituida esta associagdo de direito privado sem fins

lucrativos, e que regera por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO

Da Sede

-~

10

Art. 2° - A Associag8o Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir tera sua sede e foro no

municipio de Valinhos, a Rua Jodo Previtale, n° 170, Salas 6 ¢ 7, Alto da Boa Vista, CEP:

13.272-315, Estado de S&o Paulo, podendo abrir filiais ou agéncias em outros municipios
ou unidades da Federagdo, bem como no exterior.

Art. 3° - O prazo de duragfio da Associagdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir é
indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Dos Objetivos

Art. 4° - A Associagdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir tem por finalidade:
I — promover a assisténcia social a todo o puablico interessado, incluindo homens, mulheres,
criancas, idosos, deficientes e inclusive todas as minorias e excluidos, galgando assim
combater a pobreza e fomentar o desenvolvimento econdmico;

Il - promover planos educacionais gratuitos, visando propagar a educacfo bdasica e
profissional & populagdo mais carente;

III — promover planos de educagiio de satde basica, objetivando a prevenciio de doencas e
consumos de drogas;

IV — promover de direitos da populagdo marginalizada, a fim de minorar as diferengas
econOmicas e sociais;
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V - preservar, defender e conservar o meio ambiente e promover o desenvolvimento
sustentavel; '

VI — promover o voluntariado, de criagio de estigios e colocagéio de treinandos no mercado
de trabalho;

VII - promover direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da
crianga, assessoria juridica gratuita e combate a todo o tipo de discriminacdo racial, social,
trabalho anélogo a condigdo de escravo e trabalho infantil;

VI — promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

IX — promover programas de esporte, lazer e diversas atividades recreativas;

X — promover programas com escopo de fortalecimento de vinculos familiares e de
reinser¢éio de pessoas no ambito familiar;

XI — promover programas de atendimento e suporte a dependentes quimicos, visando
combater a dependéncia e reinseri-lo na associa¢do e em sua familia;

XII — promover incentivo a cultura, defesa e conservagdo do patriménio historico e
artistico;

XHI - promover seguranca alimentar e nutricional, com escopo de divulgar e implantar
alimentacdo saudavel e com teor nutricional adequado;

XIV - experimentagdio, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

XV - proporcionar servicos sdcio-assistenciais de atencdo as criangas, adolescentes, jovens,
idosos e as suas familias, que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade social,
prevenindo riscos pessoal e social, assegurando o convivio, visando o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitérios;

XVI - atender criangas e adolescentes de 6 a 14 anos em horérios diferenciados do periodo
escolar, oferecendo atividades lidicas, esportivas, culturais e atividades de reforgo escolar;

XVII - contribuir para a inser¢éo, reinser¢io e permanéncia das criangas no sistema
educacional;

XVIII - atuar no desenvolvimento de programas, projetos, servicos e atividades com
criangas, adolescentes, jovens, adultos e portadores de deficiéncia nas 4reas da educacio,
satde, lazer, cultura, desporto e meio ambiente, com a finalidade de assegurar a formagio
técnica, propiciando o conhecimento do mundo do trabalho e capacitando-os em diferentes
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habilidades, na perspectiva de ampliar o repertério cultural e a participacdo na vida publica,
preparando-os para a obtenco de renda e autonomia;

XIX - promover o desenvolvimento de relagdes de afetividade, sociabilidade, convivéncia
em grupo, acesso a conhecimentos e experimentago, além das atividades direcionadas ao
esporte, lazer e expressdo de manifestagdes culturais no periodo contrério a escola;

XX - realizar parcerias com associagdos afins, pablicas ou privadas;
XXI - promover palestras para a comunidade sobre qualidade de vida;

XXII - realizar semindrios, cursos, encontros sobre temas afins com os objetivos da
associagfo;

XXIII - constituir e preservar biblioteca especializada, de acesso franqueado, aos que se
interessem pelas areas de atuac@o da Associagéo;

XXIV - promover termos de parcerias entre escolas, empresas e institui¢des, funcionando
como agente de integracdo entre as partes; e

XXV — promover outras atividades e finalidades de relevancia piblica e social.

Paragrafo tinico - A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doacédo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagio de servigos intermediarios
de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor pablico que atuem
em dareas afins.

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo
fara qualquer discriminag@o de raga, género, cor ou religifio.

Art. 6°. A Associag@o concretizara seus objetivos estatutarios por meio de:

| - organizagdo de bazares, cantinas e festas temadticas;

II - programas de reforco escolar em horario diferenciado ao periodo escolar com
fornecimento de alimentago balanceada;

Il - programas de ensino de linguas estrangeiras;
IV - realizacdo de programas esportivos, envolvendo esportes coletivos como futebol,

1 basquete e volei, assim como esportes individuais como atletismo e artes marciais, bem
como demais atividades fisicas;
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V - realizagdo de projetos artistico-culturais para promog#o de obras teatrais, ensino de
dancas, grafites, canto € instrumentos musicais, apresentagao de quadros cénicos, show de
fantoches, story telling e stand up comedy;

¥

V1 - constituiciio e preservagio de biblioteca especializada para livre acesso aos associados
e beneficiados aos programas institucionais;

VII - promogio de visitas domiciliares pela equipe psicossocial para 0s beneficiados pelos
projetos da Associagdo, objetivando melhor compreensao da realidade vivida no territdrio;

V1II - promogéo de termos de parcerias entre escolas, empresas ¢ instituigdes com mesmos
valores e finalidades institucionais, funcionando como agente de integragdo entre as partes.

Art. 7° - A Associacdo Cristd Acolher, Cuidar, Fnsinar e Servir ndo se envolvera em
questdes politico-partiddrias ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus
objetivos institucionais.

CAPITULO QUATRO
Dos Socios, Seus Direitos e Deveres

Art. 8° - O quadro social serd composto de nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas

e/ou juridicas, admitidos em Assembleia Geral para o exercicio de direito e deveres em
igualdade de condigdes.

Art. 9° - Os associados serdo compostos das seguintes categorias: associados fundadores,
associados efetivos, associados colaboradores.

Paragrafo Primeiro - Sdo associados fundadores aqueles que participaram da Assembleia
de fundaciio da associagdo, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com suas
finalidades.

Paragrafo Segundo - Sio associados efetivos todos aqueles que forem incorporados pela

aprovagfo de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, a partir da indicag¢do da maioria dos
associados fundadores ou efetivos.

Paragrafo Terceiro - So associados colaboradores todas as pessoas fisicas e/ou juridicas,
sem impedimento legal, que, identificadas com 0s objetivos da Associagdio Cristd Acolher,
Cuidar, Ensinar e Servir, solicitarem seu ingresso, forem aprovados por 2/3 (dois tergos) da
Assembleia Geral, pagarem as contribui¢des correspondentes, segundo critérios
determinados pelo Conselho Consultivo e que venham contribuir com a execugdo de

projetos ¢ realizagdo dos objetivos da Associagdo.

Art. 10 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelos encargos da Associagéio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar
e Servir, nem pelos atos praticados pelo Conselho Diretor.
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Paragrafo Unico - Os associados ndo podem utilizar os simbolos da Associagdo Cristd
Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizado
pelo Presidente ou Vice-Presidente ou por decisdo majoritaria do Conselho Consultivo.

Art. 12 - Sdo direitos dos associados efetivos quites com suas obrigacdes sociais:
I - participar de todas as atividades associativas;

II - propor a criagéio e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados
para estas funcdes;

111 - apresentar propostas, programas e projetos de agfio para a Associagiio Cristd Acolher,
Cuidar, Ensinar e Servir;

IV - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os
planos, relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente;

V - votar e ser votado para os cargos eletivos:
VI - tomar partes nas Assembleias Gerais;
VII - propor admisséo de novos associados.

Paragrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sio pessoais e
intransferiveis.

Art. 13 - Sdo deveres de todos os associados:

I - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberaces e resolucdes dos érgdos da
associacdo;

I - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associacdo Cristd Acolher,
Cuidar, Ensinar e Servir e difundir seus objetivos e agdes;

III - acatar as decisoes da Assembleia Geral;

IV - contribuir para a consecugdo dos objetivos da associagdo e zelar pelo seu nome e
integridade.

Art. 14 - A qualidade de associado perde-se:
I - pela exclusdo;

IT - pela demissdo; e

L T T T ———




cartério Reg. de P de VALINHOS /i .~
7 (9

wicrofilne n’ 7071 W
f

[IT - pela extingélo da Associagio na forma prevista no art. 43 deste Estatuto.

Art. 15 - Sdo motivos de destitui¢do da qualidade de associado:

1 - a pratica de atos lesivos aos interesses e fins da Associagdo ou que possam desonra-la ou
prejudica-la;

II - a violagdo intencional dos estatutos e regulamentos da Associagfo e o nio cumprimento
das obrigagdes sociais que eles impdem;

111 - o ndo pagamento reiterado de contribuigdo pelos associados colaboradores caso ndo as
satisfagam depois de aviso do Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro - A destitui¢do do associado far-se-4 mediante aprovagfio da maioria /
simples do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo — Da deciséio que aprovar a excluso podera ser interposto recurso, no
prazo de 15 (quinze dias), contados da comunicagfio da decisdo, para a Assembleia Geral,

hipétese em que para a exclusdo deverd haver aprovagio de 2/3 (dois tercos) dos presentes
a Assembleia Geral.

Art. 16 - Nos casos previstos no Art. 15 serd dada garantia de defesa ao arguido,
cientificando-o com antecedéncia de 10 (dez) dias para que apresente defesa ao Conselho
Diretor que tratara de sua exclusio.

| Art. 17 - Deliberada a exclusdo nos termos previstos no art. 15, s6 a Assembleia Geral
? poderd readmitir o associado excluido mediante aprovagio de 2/3 (dois tergo) da
| Assembleia Geral.

Art. 18 - Qualquer associado poderd demitir-se, bastando para o efeito apresentar por
escrito declaragéo de demisséo ao Conselho Diretor.

CAPITULO QUINTO

Da Administrac¢do, Da Organizacio e Dos Conselhos

| Art. 19 - Séo 6rgdos da administragfio da Associacdo:
I - Assembleia Geral;
IT - Conselho Diretor;

‘ 2

III - Conselho Fiscal;
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IV — Conselho Consultivo.

CAPITULO SEXTO
Das Assembleias Gerais

Art. 20 - A Assembleia Geral, o 6rgio maximo e soberano da Associagdo, e ¢ composta de
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 21 - Compete 3 Assembleia Geral:

I - apreciagdo ¢ aprovagdo do Balango Anual e demais relatdrios financeiros do exercicio
anterior, e o Or¢amento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;

I - destituir administradores;

111 - deliberar sobre a admissio ou exclusfio de associados;

V - deliberar sobre a extingdo da Associagéo e a destinacdo do patrimdnio social;
VI - deliberar sobre casos omissos e nfo previstos neste Estatuto.
VII - instituir e alterar codigos de conduta e regimento interno;

VIII — criar, gerir, extinguir departamentos, determinado a competéncia e subordinagdo
destes, dentro da estrutura da associagdo, podendo inclusive conferir este poder a qualquer
outro Orgdo da Associacdo;

IX - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais.

\ Paragrafo Unico - A destitui¢io dos associados dependera do voto de 2/3 (dois tergos) dos
presentes na assembleia especialmente convocada para esse fim, sendo necessiria a
presenca da maioria absoluta dos associados em primeira convocagao e de mais de 1/3 (um
terco) dos associados nas convocagdes seguintes.

Art. 22 - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatorios financeiros do exercicio
anterior;

1l - aprovar proposta de programagdo anual da Associagdo, submetida pelo Conselho
Diretor;
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111 - apreciar e aprovar relatorio anual da gestdo, submetido pelo Conselho Diretor;

IV — destituir administradores;

V - deliberar sobre a admissdo de novos associados efetivos e colaboradores;

VI - deliberar sobre a reforma e alteracdes do Estatuto;

VII - deliberar sobre a extingdo da Associagdo e a destinag@o do patriménio social;

VIII - deliberar sobre casos omissos e néo previstos neste Estatuto.

Pariagrafo Unico - A Assembleia Geral sera convocada mediante carta, fax ou qualquer
outro meio de comunicagdo com aviso de recebimento, enviada a todos os associados, com
antecedéncia minima de (quinze) dias ¢ se instalara com o “quorum” minimo de metade dos

associados.

Art. 23 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, sempre que necessario,
quando convocada:

I - pelo Conselho Diretor;

II - pelo Conselho Fiscal;

III - por requerimento apresentado por 1/5/(um quinto) dos associados quites com as
obrigacdes sociais;

IV - pelo Presidente.

Art. 24 - As decisdes da Assembleia Geral, quando ndo existir outra determinacio
expressa, serdo tomadas por maioria simples dos presentes, observados os limites deste
estatuto.

CAPITULO SETIMO

Da Administracio

ot

Art. 25 - O Conselho Diretor serd eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés)

anos, podendo haver a reeleigdo por decisdo da Assembleia Geral, e serd composto por: um
Presidente, um Vice Presidente e um Secretdrio e um Tesoureiro.

Art. 26 - Compete ao Conselho Diretor:

I - elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagéo anual da associacéo;

wir Klin Calntian)
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II - executar a programago anual de atividades da Associagio;

III - elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual:

IV — reunir-se com institui¢Ses publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

V — regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da associagio;

VI — estabelecer convénios, contratos e termos de parceria com associa¢dos nacionais e
internacionais, piblicas e privadas, com vistas a implementar programas e projetos que
atendam os objetivos e interesses da Associagio;

VII - receber o pedido de demissio dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

VIII — criar e extinguir departamentos, quando lhe forem conferidos poderes pela
Assembleia, para tanto;

IX - coordenar e gerir os departamentos criados e subordinados a sua administracéo,
podendo para tanto nomear e destituir os integrantes e coordenadores de cada
departamento.

Art. 27 - Os membros do Conselho Diretor deliberario em colegiado, reunindo-se quantas
vezes forem necessarias, sob a convocagdo do Presidente da Associagdo ou por maioria de
Seus componentes.

Art. 28 - Compete ao Presidente:

I - representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente;

II - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
III - presidir a Assembleia Geral:

IV - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e > da Assembleia Geral;

V - nomear procuradores e delegar poderes para fins especiais em nome da Associagfo;
VI - celebrar convénios e realizar a filiagdo;
VII - representar a Associagiio em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades;

VII - encaminhar anualmente aos associados relatérios de atividades e demonstrativos
contabeis das despesas administrativas e de projetos; bem como os pareceres de Auditores
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es, ou Conselho Fiscal, se este estiver constituido, sobre os balancetes ¢

Independent
balanco anual;

IX - contratar, nomear, licenciar, suspender € demitir funcionarios administrativos €
técnicos da Associagdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir;

X - elaborar e submeter aos socios efetivos o Orcamento e Plano de Trabalho Anuais;

X1 - propor aos socios efetivos reformas ou alteracdes do presente Estatuto;

socios efetivos a fusdo, incorporagdo ¢ extingo da Associagfio Cristd

XII - propor aos
to ao destino de

Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir observando-se o presente Estatuto quan
seu patrimonio;

XIIT - adquirir, alienar ou gravar 0S bens imoveis da Associacéo, mediante autorizagio
expressa da Assembleia Geral;

o Organograma Funcional da Associagdo Cristd

XIV - elaborar o Regimento Interno €
a apreciagdo e aprovagio da Assembleia

Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir, e submeté-lo
Geral;

XV — nomear o presidente do conselho consultivo;

XVI - exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo, € ndo previstas expressamente neste
Estatuto.

Art. 29 - Compete ao Vice-Presidente:

[ - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

11 - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

I1I - prestar, de modo geral, sua colaboracio ao Presidente.

Art. 30 - Compete ao Secretario:

I - secretariar as reunides do Conselho Diretor ¢ Assembleia Geral e redigir atas;

11 - publicar todas as noticias das atividades da associa¢ao;

11 - supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os servicos contabeis, zelando pelo controle

dirio e transparente das contas da associagao;

IV — contratar e organizar o quadro funcional necessario para a execugdo dos planos,
projetos e acdes da Associagio;

g
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V — detalhar e executar metas da programacdo anual de atividades aprovadas pelo Conselho
Diretor;

VI — prestar contas dos trabalhos efetuados perante o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

VII — por delegagdo de poderes outorgados pelo Presidente, representar a associagio em
Jjuizo e fora dele.

Art. 31 — Compete ao Tesoureiro:
I - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagio;

Il - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo da Associagio;

[II - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:
V — apresentar relatorio financeiro para ser submetido 4 Assembleia Geral;

VI - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéio da Associagdo, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

VII - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIII - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

IX - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos e
remessas de valores;

X — abrir e movimentar contas bancérias, requisitar taldes de cheque, emitir cheques,
autorizar transferéncia de valores por carta, autorizar aplicacdes financeiras de recursos
disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do exterior para
deposito em conta bancaria da Associagfo;

X1 - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal.

Art. 32 - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associado praticar atos
de liberalidade a custa da Associa¢do Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir.

CAPITULO OITAVO

Do Conselho Consultivo
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Art. 33 - Com o objetivo de assessorar os socios e funcionarios da Associagfo Cristd
Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir na consecucio de seus objetivos estatutarios, e
principalmente na elaboragdo, condugdo e implementagdo de suas agdes, campanhas €
projetos, os associados efetivos indicardo em sede de Assembleia Geral, pessoas de
reconhecimento saber e idoneidade, nos campos de conhecimento afins com suas
atividades, para comporem o Conselho Consultivo da Associagiio Cristd Acolher, Cuidar,
Ensinar e Servir.

Riia loch Milhni 9% (an farie da Matvis Qia Sahadsizat

Art. 34 - O Conselho Consultivo serd composto de 3 (trés) membros, com ‘mandato de trés
(03) anos, quais sejam: um presidente, um vice-presidente e um conselheiro.

Paragrafo Primeiro - O presidente do Conselho Consultivo sera nomeado pelo Presidente
da Associacdo e caberé aquele a coordenagdo dos trabalhos deste Conselho.

Paragrafo Segundo - As deliberagdes e pareceres do Conselho Consultivo serdo tomadas
por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.
CAPITULO NONO

Do Conselho Fiscal

 rarEEe LT AT AT DT

Art. 35 - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia
Geral, com mandado coincidente com o mandato do Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal serd composto pelo: a) Conselheiro Titular; b)
Primeiro Conselheiro; ¢) Segundo Conselheiro.

Pardgrafo Segundo - Em caso de vacancia no cargo de Conselheiro Titular, o mandato
ser4 assumido pelo Primeiro Conselheiro, até seu término.

Art. 36 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar os livros de escrituragdo da associagdo;
11 - opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da
associacao;

Il - requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associagéo;

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 12 (doze) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario

CAPITULO DECIMO
Do Patrimonio

Art. 37 - O patrimdnio da Associagio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir sera
constituido e mantido por: g

I - doacdes de bens e direitos, bem como contribuicdes dos associados.

11 - bens e direitos provenientes de rendas patrimoniais;

111 - bens e direitos derivados das atividades exercidas pela Associago;

IV - bens méveis e imoveis, veiculos, agdes e titulos.

V - outras fontes patrimoniais.

Art. 38 - Todo o patrimonio e receitas da Associagdo deversio ser investidos nos objetivos a

que se destina a associagao, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu
funcionamento administrativo.

o AR T T LT FFCID] D

Art. 39 - O patrimonic da Associagdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir serd ‘
constituido por doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito piblico ou privado,
nacionais e estrangeiras.

Art. 40 - A Associacdio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar ¢ Servir nfio distribuira qualquer
parcela de seu patrimdnio ou de suas receitas a titulo de lucro ou participagdo dos
resultados sociais.

Paragrafo Primeiro - Haverd a possibilidade de se instituir remunerago para os dirigentes
da associagdo que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados pelo mercado,
na regidio correspondente a sua area de atuagdo.

Paragrafo Segundo - A Associagio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir ndo podera
receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que possa comprometer sua independéncia e
autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.

Art. 41 — As doacBes monetarias ou bens materiais recebidos de pessoas juridicas, fisicas e
subvencdes governamentais serdo regularmente contabilizados e unicamente utilizados na
realizagfio do seu objetivo legalmente constituido.
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as poderdo ser utilizadas para aquisi¢do de bens

Paragrafo @nico — As doagdes liquid
eio de projetos sociais €

duraveis, moveis, equipamentos, veiculos e imoveis além do cust

despesas administrativas ou qualquer destinacdo condizente com seu objeto social.

Art. 42 - A Associagao adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes,
dividual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais
até o terceiro grau.

a coibir a obtengdo, de forma in
pelos dirigentes da associagdo, seus cOnjuges, companheiros, parentes colaterais ou afins,

Raia da<d Milani 93 fan farn da Mareir Qan Qahactiing

Art. 43 - No caso de dissolugdo, aprovada a extingdo pela Assembleia Geral, convocada
fim, proceder-se-a2 © levantamento do seu patrimdnio, que
galmente constituidas, qualificadas

ablico ¢ sem fins lucrativos, que -

especialmente para este
obrigatoriamente sera destinado a outras instituigdes le

como organizagdo da associacdo civil de interesse p
tenham objetivos sociais semelhantes.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO

Do Regime Financeiro
Art. 44 - O exercicio financeiro da Associagao Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir
encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

ntabeis anuais seréio encaminhadas dentro dos primeiros

Art. 45 - As demonstragdes co
ssembleia Geral, para analise ¢ aprovagao.

sessenta dias do ano seguinte aA

CAPITULO DECIMO SEGUNDO

Da Qualificagdo da Associacdo Crista Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir Como
Organizacio da associacdo Civil

Art. 46 - A Associagio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar € Servir nfo distribuira, entre Seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu

patrimdnio.

Cuidar, Ensinar e Servir aplicara integralmente suas

Art. 47 - A Associag@io Cristd Acolher,
peracional na manuten¢ao € desenvolvimento dos

rendas, recursos € eventual resultado o
objetivos institucionais no territorio nacional.

Art. 48 - A Associagéo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir em observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em

decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio.
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Art. 49 - O conselho fiscal ou érgdo equivalente tera competéncia para opinar sobre 08
relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da associagéo.

Art. 50 - Na hipotese da Associagdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir perder a
qualificagfio instituida pela Lei n® 13.204/2015 como Organizagdo da associagdo Civil, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Art. 51 - A Associacdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir observara as normas de
prestagdo de contas, que determinardo, no minimo:

I - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

11 - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da associagdio, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os disposi¢édo para

exame de qualquer cidadao;

111 - a realiza¢iio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicacdio dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em

regulamento;

[V- a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos pelas
Organizagdes da associagdo Civil sera feita conforme determina o paragrafo tnico do artigo

70 da Constitui¢do Federal.

Art. 52 - E vedada a Associagio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir, como
Organizacdo da associagdo Civil, a participagio em campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Das Disposicoes Gerais
Art. 53 - E expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que envolvam a

Associagiio Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir em obrigagdes relativas a negocios
estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestagiio de avais, endossos, fiancas e

caugdo de favor.

Art. 54 - A extingdo da Associagio sé sera possivel por decisdo da Assembleia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, que conte com a anuéncia de 2/3/

(dois tergos) de seus associados

Rua José Mitani 93 an larn da Matess S5n Qahactizn
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Art. 55 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisio de 2/3
(dois tergos), presente a maioria absoluta dos associados em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, ¢ entrard em vigor na data de seu registro em -
Cartdrio.

Art. 56 - Os casos omissos serfo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 57 - Fica eleita a Comarca do Municipio de Campinas, Estado de Sdo Paulo, para
dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Estatuto

Art. 58 — A Associacdo Cristd Acolher, Cuidar, Ensinar e Servir se reserva, expressamente,
a escusa de consciéncia — garantia constitucional inviolavel do inciso VIII, artigo 5°,
acobertada como clausula pétrea do artigo 60, §4°, inciso IV, da Carta Constitucional — para
recusar propostas que violem seu escopo institucional.

Valinhos, 23 de Setembro de 2017.
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